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（2015年12月25日公告）
根据《中华人民共和国审计法》第二十五条和《党政主要领导干部和国有企业领导人员经济责任审计规定》（中办发[2010]32号）及其实施细则的规定，受中共长葛市委组织部委托（长干监字[2015]26号），长葛市审计局对魏少伟同志2012年3月至2014年12月任长葛市中医院院长期间的经济责任履行情况进行了审计。现将审计结果公告如下：
一、基本情况

长葛市中医院隶属市卫生局管理的事业单位，占地13340平方米，建筑面积7793平方米。2011年在职职工410人，（卫计人员303，高级职称10，中级职称64），离退休65人。2014年在职职工426（卫计人员316，高级职称15，中级职称81），离退休86人。设置8个职能科室，4个医技科室，33个门诊科室，8个住院科室，开放病床150张。2014年全年门诊量为149946人次，比2011年增长44.5%；住院7079人次，比2011年增长30.5%；手术1095台次。

魏少伟同志2012年3月至2014年12月任长葛市中医院院长期间，负责该单位全面工作，并对长葛市中医院的各项财务开支进行审核把关。

（一）魏少伟同志任期内经济责任履行情况
1．经济责任目标完成情况
　　2012年业务收入目标2800万元（计划增长30%），实际业务收入3159万元，增长47.5%；2013年业务收入目标3800万元（计划增长20.3%），实际业务收入3809万元，增长20.6%；2014年业务收入目标4200万元（计划增长10.3%），实际业务收入4739.8万元，增长24.5%。　　

2．资产负债情况
　　2014年资产总计26222227.27元。其中：货币资金4666655.43元；应收医疗款18979.4元；其他应收账款4604038.13元；存货3858833.31元；固定资产净值10957291.17元；固定资产清理666175.64元；无形资产净值1450254.19元。

负债总计18178871.65元。其中：短期借款3595900元；应付账款12064308.78元；应付福利费325510.29元；其他应付款492496.3元；预提费用380145.38元；长期借款815826.9元；长期应付款504684元。

净资产8043355.62元。其中：事业基金5458831.1元；专用基金392778.48元；待冲基金659820元；财政补助结余1531926.04元。　　

3．财务收支情况
　 （1）2012年4月至12月收入总计25288847.28元。其中：医疗收入23978463.89元（门诊收入10497170.84元；住院收入13481293.05元）；财政基本补助收入1039321元；其他收入271062.39元。

支出总计25060839.31元。其中：医疗业务成本19592059.43元；管理费用4331974.99元；其他支出64583.89元；财政项目补助支出1072221元。

结余228007.97元。
（2）2013年收入总计40327637.22元。其中：医疗收入38093794.39元（门诊收入17919169.57元；住院收入20174624.82元）；财政基本补助收入1845707.2元；其他收入388135.63元。

支出总计36938494.11元。其中：医疗业务成本29013204.86元；管理费用7763949.16元；其他支出161340.09元。

结余3389143.11元。
（3）2014年收入总计48799559.62元。其中：医疗收入46542165.25元（门诊收入22685372.56元；住院收入23856792.69元）；财政基本补助收入1401493.67元；其他收入855900.7元。

支出总计47374292.16元。其中：医疗业务成本37048816.73元；管理费用9857428.74元；其他支出468046.69元。

结余1425267.46元。
   二、任期内经济责任履行情况及审计评价

任职以来，紧紧围绕和服务于市委、市政府中心工作和全市经济社会发展大局，积极发展中医事业，主动适应医院管理新常态、扎实开展各项工作。先后成立了药事管理委员会和设备购置委员会，把好药品进货关和设备购置关，杜绝资金浪费使用；先后成立了重症监护室，购买高氧机、听力计、DR机、GE核磁共振、腹腔镜等设备，提高了本院医疗水平；建成了技术推广平台项目，提升医生专业业务学习，提高业务素质；加大了院内基础设施投入，改善病人就医环境。2014年全年门诊量为149946人次，比2011年增长44.5%；住院7079人次，比2011年增长30.5%；手术1095台次。 

   （一）经济决策过程符合规定，内部管理制度执行基本到位
魏少伟同志任职期间，在院内部管理工作中，注重完善制度，积极用制度管人、管事。坚持医疗质量检查制度，引入治疗检查评分机制，实现电子化病历，修订各种规章制度，使医疗水平、护理质量稳步提高。对内控制度符合性测试结果显示，部分制度制定的不够完善。
（二）财务收支基本真实合法。
魏少伟同志任职期间，单位能够认真地执行《行政事业单位会计制度》等财经法律法规，按照规定管理使用本单位资金。公务接待、公车运行及维护费用存在超规定的情况。单位主要会计核算基本符合会计制度规定，财务收支、会计报表基本真实、合法。
（三）审计中未发现个人有关经济方面的问题
长葛市中医院参加测评和座谈的人员，对魏少伟同志遵守廉政纪律给予了肯定。经审计，没有发现魏少伟同志在任职期间违反规定取得收入或开支个人费用的情况，审计期间也未接到魏少伟同志存在其他不廉洁情况的反映。根据单位提供的会计资料，审计中未发现魏少伟同志超标准配备用车、长期借用公款等问题。2014年12月底净资产8043355.62元，较任职初2366333.6元增加5677022.02元，增长2.4倍，国有资产达到了增值保值。

三、审计发现的主要问题及整改情况
本次审计查出违规违纪问题有：超标准列支招待费103377元；无依据发放奖金补助146389元；不合规票据64601元；多列医疗成本272848.43元；应入未入固定资产533003元等问题。对审计发现的问题，长葛市审计局已依法出具了审计报告，下达了审计决定书，提出了相应的审计建议。被审计单位高度重视，部分问题审计期间已着手整改。   


