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禹州市审计局办公室  审批人:王文川  日期： 2018/8/17
（内外网均可）
禹州市审计局召开“以案促改”

制度化常态化警示教育大会

    2018年8月16日下午，禹州市审计局根据禹州市纪委监察委以案促改办公室下发的《关于开展案件剖析推进以案促改工作通知书》的要求，召开了禹州市审计局“以案促改”制度化常态化警示教育大会，全体干部职工共80余人参加了会议。
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     会上，副局长宋勇军、吴书宪分别传达了中共禹州市委印发的《关于推进以案促改制度化常态化的实施细则》的通知（禹发〔2018〕14号）、中共禹州市委办公室印发的《禹州市“典型案件剖析、推进以案促改”工作方案》的通知（室文〔2018〕7号）文件精神；经责办主任黄安东宣读了中共禹州市审计局党组印发的《禹州市审计局“典型案件剖析、推进以案促改”工作方案》的通知；纪检组长王文川通报了周文建等人涉黑涉恶案、王丰等人失职案、刘玉亭等人失职案有关案情以及纪委对以上人员的处分决定和有关人员的悔过检讨书；禹州市审计局财金股长曹自安、投资股长李瑞改作为审计局重点岗位代表作了表态发言。
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 最后，禹州市审计局党组书记、局长王慧敏作了总结讲话，主要讲了三点：一要提高政治站位，充分认识推进以案促改工作的重大意义。推进以案促改制度化常态化工作，是应对反腐败严峻复杂形势、坚决遏制腐败蔓延势头、从源头上预防腐败的有力抓手和迫切需要，是全面从严治党的应有之义，是严管爱护干部的长远之策，是推动审计事业发展的保障之举。二要通过深入剖析典型案件，堵塞制度漏洞。通过典型案件剖析，给审计干部敲响了警钟，作为审计干部，如果不能做到依法审计、廉洁审计、文明审计，不论是否调离、升职，必将受到责任追究。坚持以案促教、以教促改、以改促建、以建促治，着力营造风清气正的干事创业环境，为推进审计工作健康发展凝聚起强大正能量。三要强化落实措施，确保以案促改工作取得实效。坚持标本兼治、推进以案促改是一项政治性强、十分重要的工作，必须按照市纪委的部署要求，加强领导、落实责任、强化措施，把这项工作抓深抓细抓实，抓出成效。要紧盯重点环节，紧盯关键岗位，加强制度建设，形成靠制度管权、管事、管人的机制，真正做到把权力关进制度的“笼子”。
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